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Implementarea si utilizarea instrumentului de autoevaluare de tip CAF (Cadrul comun
de autoevaluare a modului de functionare a institutiilor publice) la nivelul Sectorului 2
Bucuresti (UAT), ESTE SUSTINUTA DE CONDUCERE PRIMARIEI.

VIZIUNE 2021
Sectorului 2 Bucuresti (UAT) este o institutie publicd europeand, modernd, responsabild,
orientatd proactiv cdtre nevoile cetdteanului si comunitdtii din care acesta face parte.

Proiectul Management al performantei in cadrul Primariei Sectorului 2, finantat din POCA -
CP 12 pentru regiunea mai dezvoltata - Fundamentarea deciziilor, planificare strategica si
masuri de simplificare pentru cetateni la nivelul administratiei publice locale din regiunea
mai dezvoltata vizeaza consolidarea capacitatii administrative a (UAT) Primariei Sector 2
Municipiul Bucuresti, din regiunea Bucuresti-Ilfov, pentru sustinerea unui management
calitativ si performant prin implementarea si utilizarea unui sistem unitar de management
al calitatii si performantei CAF, aplicabil administratiei locale, in concordanta cu "Planul
de actiuni pentru implementarea etapizata a managementului calitatii in autoritati si
institutii publice 2016-2020".

Implementarea si utilizarea instrumentului de autoevaluare de tip CAF (Cadrul comun de
autoevaluare a modului de functionare a institutiilor publice) este in concordanta cu
»Planul de actiuni pentru implementarea etapizata a managementului calitatii in autoritati
si institutii publice 2016-2020” si cu ,Strategia pentru consolidarea administratiei publice
2014-2020".
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